














تعمل وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية وفق خطة شاملة للمراجعة معتمدة من لجنة المراجعة، وتُحدث هذه الخطة، ويجب

سنوياً مراجعة الأنشطة والعمليات الرئيسة سنوياً على الأقل.
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ثامناً: خطة المراجعة الداخلية

تاسعاً: تقرير المراجعة الداخلية 

عاشراً: حفظ تقارير المراجعة الداخلية

الحادي عشر: الأحكام الختامية (النشر والنفاذ والتعديل):

تعد إدارة المراجعة الداخلية تقريراً مكتوباً عن أعمالها وتقـــدمه إلى مجلس الإدارة ولجــــنة المراجعة بشــــكل ربع سنــــوي على

الأقل، ويجب أن يتضمن هذا التقرير تقـــــــييماً لنظام الرقابة الداخلية في الجمعية وما انتــــهت إليه الوحدة أو الإدارة من نتائج
وتوصيات، وبيان الإجراءات التي اتخذتها كل إدارة بشأن معالجة نتائج وتوصيات المراجعة الســــابقة وأي ملحـــــوظات بشــــأنها

لاسيما في حال عدم المعالجة في الوقت المناسب ودواعي ذلك.
تعد إدارة المراجعة الداخلية تقــريراً عاماً مكـــــتوباً وتقدمه إلى مـــــجلس الإدارة ولجنة الـــــمراجعة بشأن عمليات المــــراجعة التي

أجريت خلال السنة المالية ومقارنتها مع الخطة المعتمدة وتبين فيه أسباب أي إخلال أو انحراف عن الخــــطة (إن وجد) خلال

الربع التالي لنهاية السنة المالية المعنية. 
يحدد مجلس الإدارة نطاق تقرير إدارة المراجعة الداخلية بناء على توصية لجنة المراجعة على أن يتضمن التقرير بصـــــورة خاصة

ما يلي:

• إجراءات الرقابة والإشراف على الشؤون المالية والاستثمارات وإدارة المخاطر.

• تقييم تطور عوامل المخاطر في الجمعية والأنظمة الموجودة؛ لمواجهة التغييرات الجذرية أو غير المتوقعة. 

• تقييم أداء مجلس الإدارة والإدارة العليا في تطبيق نظام الرقـابة الداخلية، بما ذلك تحــــديد عدد المــــرات التي أخـــطر فيها
 المجلس بمسائل رقابية (بما في ذلك إدارة المخاطر) والطرق التي عالج بها هذه المسائل.

• أوجه الإخــــفاق في تطبيق الرقابة الداخلية أو مواطن الضـــعف في تطــــبيقها أو حالات الطوارئ التي أثرت أو قد تؤثر في
 الأداء المالي للجــمعية، والإجراء الذي اتبعـــــته الجمعية في مــــعالجة هذا الإخـــــفاق (لاسيما المشكلات المفــــصح عنها في 

التقارير السنوية للجمعية وبياناتها المالية).

• مدى تقيد الجمعية بأنظمة الرقابة الداخلية عند تحديد المخاطر وإدارتها.
• المعلومات التي تصف عمليات إدارة المخاطر في الجمعية.

يتعين على الجمعية حفظ تقارير المراجعة ومستندات العــــمل متضـمنة بوضوح ما أنجز وما خلصت إليه من نــــتائج وتوصـــيات

وما قد اتخذ بشأنها.

سياسة الرقابة الداخلية

• تطبق هذه اللائحة ويتم الالتزام والعمل بها من قبل الجمعية اعتباراً من تاريخ اعتمادها من مجلس الإدارة. 
• تنشر هذه السياسة على موقع الجمعية الإلكتروني لتمكن جميع أصحاب المصالح من الاطلاع عليها. 

• يتم مراجعة هذه السياسة بصفة دورية – عند الحاجة- من قبل لجنة الرقابة الداخلية، ويتم عرض أي تعديلات مقــترحة من
قبل اللجنة على مجلس الإدارة لاعتمادها. 



• تعد هذه السياسة مكملة لما ورد في أنظمة ولوائح الجهات التنظـيمية في المــــملكة العربية السعودية ولا تكـــون بديلة

عنها وفي حال أي تعارض بين ما ورد في اللائحة وأنظمة ولوائح الجـــهات التنظيمية فإن أنظمة ولوائح الجهات التنـــظيمية
تكون السائدة.

تطبق هذه السياسة ضمن أنشطة الجمعية وعلى جميع العاملين والمنتســـبين الذين يعملون تحت إدارة وإشــــراف الجمعية

الاطلاع على الأنظــــمة المتــــعلقة بعمــــلهم وعلى هذه الســـياسة والإلمــــام بها والتــوقيع عليها، والالتزام بما ورد فيها من
أحكام عند أداء واجباتهم ومسؤولياتهم الوظيفية، وعلى الإدارة التنفيذية تزويد جميع الإدارات والأقسام بنسخة منها.
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المسؤوليات

سياسة الرقابة الداخلية


